
 

 

 

  

PERBADANAN ASET KERETAPI 

(KEMENTERIAN PENGANGKUTAN MALAYSIA) 

 

PELUANG KERJAYA DI PERBADANAN ASET KERETAPI 

 

Perbadanan Aset Keretapi (RAC) merupakan sebuah Badan Berkanun Persekutuan di bawah Kementerian 

Pengangkutan Malaysia mempelawa calon-calon yang berkelayakan untuk mengisi jawatan berikut: 

 

TARAF JAWATAN CONTRACT FOR SERVICE (CFS) 

BIL JAWATAN 
TAHAP 

PENDIDIKAN 
KEKOSONGAN KETERANGAN 

1 Ketua Pegawai Rel  
Sarjana atau  
Ijazah Sarjana Muda 

1 
Rujuk  

Lampiran A 

2 Pegawai Eksekutif Undang-undang Ijazah Sarjana Muda 1 
Rujuk  

Lampiran B 

 

SYARAT WAJIB PERMOHONAN 

i. Warganegara Malaysia; 

ii. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan; 

iii. Kepujian Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM. 

 

 

CARA MEMOHON 

Permohonan boleh dibuat secara dalam talian melalui capaian https://apps.rac.gov.my/ejawatan/ 

 

LOKASI PEJABAT 

Perbadanan Aset Keretapi, Tingkat 16, IOI City Tower 2, Lebuh IRC, IOI Resort City, 62502 

Putrajaya, Sepang, Selangor. 

 

TARIKH TUTUP IKLAN 

Permohonan perlu dikemukakan selewat-lewatnya pada 6 Mei 2022 (Jumaat) pukul 12.00 

tengah hari. Permohonan yang lewat diterima tidak akan dipertimbangkan. 

 

PERTANYAAN 

Sebarang pertanyaan, sila hubungi talian 03-8939 0200 atau emel kepada hr@rac.gov.my  

 

CATATAN AM 

i. Calon-calon yang BERJAYA sahaja akan dipanggil untuk temuduga dalam tempoh 6 bulan; 

dan 

ii. TEMPOH SAH LAKU permohonan adalah selama 6 bulan daripada tarikh tutup iklan.  
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SYARAT LANTIKAN DAN DESKRIPSI TUGAS 

 
 

KETUA PEGAWAI REL – 1 KEKOSONGAN 

JENIS LANTIKAN : CONTRACT FOR SERVICE (CFS) 

PENEMPATAN : UNIT REL 

 

i.  SYARAT LANTIKAN 

  

Tahap Pendidikan Sarjana / Ijazah Sarjana Muda 

Bidang/ Kelayakan Khusus Sarjana / Ijazah Sarjana Muda (Kepujian) dalam apa-apa 

bidang yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya; 

  

Syarat Bahasa Melayu Kepujian di peringkat SPM/SVM  

 

 

ii. SYARAT LANTIKAN TAMBAHAN 

a) Berumur antara 35 tahun hingga 50 tahun pada tarikh tutup iklan. 

b) Mempunyai sekurang-kurangnya 10 tahun pengalaman dalam bidang rel / kereta api. 

 

 

iii. DESKRIPSI TUGAS 

a) Merangka, merancang, mengkaji, menyelaras, memantau dan memberi khidmat nasihat 
berkaitan pengurusan aset kereta api termasuk perancangan pembangunan, 
infrastruktur, polisi dan standard industri rel / kereta api negara.  

 
b) Mengetuai Unit Rel bagi: 

1) Pengurusan semua aset landasan kereta api termasuklah infrastruktur landasan; 
2) Pengurusan semua aset elektrifikasi milik RAC; 
3) Pengurusan semua aset semboyan dan komunikasi serta peralatan elektronik 

seperti Automatic Fare Collection (AFC), Ticketing Vending Machine (TVM), 
Lintasan Rata Awam milik RAC; dan 

4) Pengurusan semua aset stok kereta dan jentera milik RAC. 
 
 

 

  

LAMPIRAN A 



 

 

 

 
SYARAT LANTIKAN DAN DESKRIPSI TUGAS 

 
 

PEGAWAI EKSEKUTIF UNDANG-UNDANG – 1 KEKOSONGAN 

JENIS LANTIKAN : CONTRACT FOR SERVICE (CFS) 

PENEMPATAN : UNIT UNDANG-UNDANG 

 

i.  SYARAT LANTIKAN 

  

Tahap Pendidikan Ijazah Sarjana Muda 

Bidang/ Kelayakan Khusus Ijazah Sarjana Muda (Kepujian) Undang-undang yang diiktiraf 

oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; 

  
 DAN 
  

 Sijil Amalan Guaman 

  
Syarat Bahasa Melayu Kepujian di peringkat SPM/SVM  

 

 

ii. SYARAT LANTIKAN TAMBAHAN 

a) Berumur antara 30 tahun hingga 45 tahun pada tarikh tutup iklan; dan 

b) Mempunyai sekurang-kurangnya 5 tahun pengalaman dalam merangka dan menggubal 

perjanjian. 

 

 

iii. DESKRIPSI TUGAS 

a) Menyelaras penyediaan dokumen perjanjian termasuk tetapi tidak terhad kepada 
penglibatan dalam sesi rundingan, kerja-kerja semakan, merangka, mendraf, meneliti, 
mengkaji dan memuktamadkan perjanjian-perjanjian serta menyediakan khdmat nasihat 
perundangan berkaitan projek-projek pembangunan dan infrastruktur; 

 
b) Menyediakan khidmat sokongan perundangan merangkumi kerja-kerja semakan/ulasan 

perundangan yang dirujuk oleh Unit/Bahagian dalaman susulan pelaksanaan perjanjian-
perjanjian pembangunan dan infrastruktur; dan 

 
c) Menyediakan khidmat sokongan perundangan kepada Unit/Bahagian dalaman RAC 

berkaitan penubuhan anak syarikat termasuk tetapi tidak terhad kepada penyediaan 
dokumen-dokumen perundangan penglibatan dalam jawatankuasa dan khidmat nasihat 
perundangan berdasarkan Akta dan undang-undang yang berkaitan. 

 
 

 

LAMPIRAN B 


